
RUC:

INSTITUCIÓN:

 FUNCIÓN A LA QUE 

PERTENECE

 SECTOR:

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

PROVINCIA:

CANTÓN:

PARROQUIA:

DIRECCIÓN:

EMAIL:

TELÉFONO:

PÁGINA WEB O RED SOCIAL:

NOMBRES DEL 

REPRESENTANTE:

CARGO DEL REPRESENTANTE:

EMAIL DE NOTIFICACIÓN:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FIN:

COMPETENCIAS Y FUNCIONES

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

1-ene-24

31-dic-24

TIPO (ESCOGER ENTRE:
COMPETENCIAS/FUNCIONES
COMPETENCIAS EXCLUSIVAS) FUNCIÓN OBJETIVO

sanchez.fernando@bomberospuertoquito.gob.ec

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

LILIANA DEL ROCIO CAICEDO PEÑA

CONTADORA GENERAL

7-may-25

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

ORFA MARIA VERA BUSTAMANTE

TESORERA-SECRETARIA

7-may-25

PUERTO QUITO

PUERTO QUITO

AV. LOS CARAS S/N Y JUAN MONTALVO

bomberospuertoquito@hotmail.com
022156211

https://www.bomberospuertoquito.gob.ec

REPRESENTANTE LEGAL

PATRICIO FERNANDO SANCHEZ VACA

JEFE DEL CUERPO DE BOMBEROS DE PUERTO QUITO

FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

INSTITUCIONES VINCULADAS A GADS, CUERPO DE BOMBEROS, REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD, CONSEJOS DE PROTECCIÓN DE DERECHOS, CONSEJOS DE 

SEGURIDAD, CG. GALÁPAGOS

DATOS GENERALES

1768052500001

CUERPO DE BOMBEROS DE PUERTO QUITO

GOBIERNOS AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS 

N/A

CUERPO DE BOMBEROS DE PUERTO QUITO

PICHINCHA

mailto:sanchez.fernando@bomberospuertoquito.gob.ec
mailto:bomberospuertoquito@hotmail.com
https://www.bomberospuertoquito.gob.ec/


OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO

EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL 

PLAN DE DESARROLLO DE 

SU TERRITORIO

OBJETIVO 

PMDOT 2024-2033

TIPO DE 

COMPETENCIA

S

NO.META
TOTALES 

PLANIFICADOS

TOTALES 

CUMPLIDOS

FOMENTAR EN LA POBLACION

DEL CANTON PUERTO QUITO

UNA CULTUTA DE

PREVENCION DE RIESGOS E

INCENDIOS POR MEDIO DE

CAMPAÑAS DE

SENSIBILIZACION

Competencia 

Exclusiva
3

Porcentaje de

ejecución del POA
6 66.67%

INCREMENTANDO EL CONTROL A LA

ACTIVIDADES REGULADAS MEJORANDO EL

SERVICIO PARA EL BIENESTAR DE LA

CIUDADANIA REDUCUENDO EL RIESGO DE

INCENDIOS

PLAN DE DESARROLLO:

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

N/A

INDICADOR DE 

LA META

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN 

POR META

Objetivo de desarrollo 1: Mejorar la calidad de vida e incrementar el bienestar de la población, con justicia, igualdad y equidad; mediante la generación de oportunidades y de fuentes de trabajo digno, de la reducción de brechas y el combate a la exclusión.

Objetivo de gestión 1.2: Generar condiciones para alcanzar un sistema, inclusivo e innovador, que promueva las capacidades humanas y las potencialidades de los territorios, así como la creación y acceso a oportunidades, trabajo y medios de vida dignos y alcanzar un crecimiento armónico

entre lo urbano y lo rural.

COMPETENCIAS META POA RESULTADOS

DESCRIPCIÓN COMPETENCIAS
DESCRIPCIÓN DE LA 

META

GESTIONAR LOS SERVICIOS DE

PREVENCION

GESTION E IMAGEN

INSTITUCIONAL, 

INFRAESTRUCTURA Y

TALENTO HUMANO

*OPTIMIZAR LOS PROCESOS

DEL CUERPO DE BOMBEROS

*INCREMENTAR EL NIVEL DE

CAPACITACION Y

ESPECIALIZACION TECNICA

DEL PERSONAL DEL CUERPO

DE BOMBEROS DE PUERTO

QUITO                                               

*POTENCIALIZAR LA IMAGEN

INSTITUCIONAL DEL CUERPO

DE BOMBEROS DE PUERTO

QUITO

DESCRIPCIÓN DE CÓMO APORTA EL RESULTADO 

ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE 

DESARROLLO?

COMPETENCIAS CONCURRENTES

La “Agencia” será la encargada de coordinar y ejecutar las políticas y todas las competencias en la gestión de comercio dentro del Distrito Metropolitano de Quito, enmarcadas en un nuevo modelo económico y

productivo, de soberanía alimentaria que garantice el “Buen Vivir”. Para el efecto, articulara las acciones que permitan el desarrollo equitativo, incluyente, solidario, armónico y ordenado del Comercio.(Art. 2

Resolusión A0002, del 09 de marzo del 2012)

Lo anterior apegado al Art. 115.- COOTAD :Competencias concurrentes.- Son aquellas cuya titularidad corresponde a varios niveles de gobierno en razón del sector o materia, por lo tanto deben gestionarse

obligatoriamente de manera concurrente. Su ejercicio se regulará en el modelo de gestión de cada sector, sin perjuicio de las resoluciones obligatorias que pueda emitir el Consejo Nacional de Competencias para

evitar o eliminar la superposición de funciones entre los niveles de gobierno. Para el efecto se observará el interés y-naturaleza de la competencia y el principio de subsidiariedad.

DESCRIBA EL OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO

TERRITORIAL

DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJO

DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PROYECTOS 

RELACIONADOS CON EL OBJETIVO DEL PLAN DE 

TRABAJO

PORCENTAJE DE AVANCE DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

N/A N/A 0.00%



PONGA SI O 

NO

NO

NO

NO

NO

NO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

PONGA SI O NO

NÚMERO DE 

MECANISMOS 

IMPLEMENTADOS 

EN EL AÑO

NO
No hay

requerimientos

NO
No hay

requerimientos

NO
No hay

requerimientos

NO
No hay

requerimientos

NO
No hay

requerimientos

NO
No hay

requerimientos

NO
No hay

requerimientos

ASAMBLEA CIUDADANA

MECANISMOS - ESPACIOS 

DE PARTICIPACIÓN

EXISTE UNA 

ASAMBLEA 

CIUDADANA EN 

SU TERRITORIO

NOMBRE

EMAIL

TELEFONO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PONGA SI O NO
NÚMERO DE 

MECANISMOS

ASAMBLEA CIUDADANA 

LOCAL(DEFINICIÓN EXTRAIDA 

DE LA LOPC, ART. 65)

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO APLICA

OTROS NO APLICA

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

PLANIFICÓ LA GESTIÓN DEL 

TERRITORIO CON LA 

PARTICIPACIÓN DE LA 

ASAMBLEA CIUDADANA

CIUDADANA

¿EN QUÉ FASES DE LA 

PLANIFICACIÓN PARTICIPARON LAS 

ASAMBLEAS CIUDADANAS Y CÓMO?

QUE ACTORES 

PARTICIPARON
DESCRIBA LOS LOGROS ALCANZADOS EN EL AÑO

INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN NO APLICA

AUDIENCIA PÚBLICA NO APLICA

CABILDO POPULAR NO APLICA

CONSEJO DE PLANIFICACIÓN LOCAL NO APLICA

SILLA VACÍA NO APLICA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 

HUMANA
S/N S/N S/N

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

INTERCULTURALES
S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

GENERACIONALES
S/N S/N S/N

S/N S/N S/N
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

DISCAPACIDADES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD
DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE CÓMO APORTA EL RESULTADO AL 

CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD



NO

NO

NO

NO

NO

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE 1

PONGA SI O 

NO

NO

SI

SI

FASE 2

PONGA SI O NO

SI

SI

SI

SI

SI

FASE 3

3. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD LLENÓ EL FORMULARIO

DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL

CPCCS

ELABORACION DEL INFORME CON LA INFORMACION 

PROPORCIONADA POR CADA DEPARTAMENTO
www.bomberospuertoquito.gob.ec

4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PARA EL

CPCCS, COMO EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS PARA LA

CIUDADANÍA FUERON APROBADOS POR LA MÁXIMA AUTORIDAD DE

LA ENTIDAD

MEDIANTE UNA RESOLUCION EMITIDA POR LA MAXIMA 

AUTORIDAD www.bomberospuertoquito.gob.ec

5. LA ENTIDAD ENVIÓ EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

INSTITUCIONAL A LA INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN Y A LA ASAMBLEA

CIUDADANA.

CON 15 DIAS DE ANTICIPACION MEDIANTE OFICIO www.bomberospuertoquito.gob.ec

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN
OBSERVACIONES

1. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD REALIZÓ LA EVALUACIÓN

DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL.
CONSOLIDACION DE INFORMACION DE CADA DEPARTAMENTO www.bomberospuertoquito.gob.ec

2. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD REDACTÓ EL INFORME

PARA LA CIUDADANÍA, EN EL CUAL RESPONDIÓ LAS DEMANDAS DE

LA CIUDADANÍA Y MOSTRÓ AVANCES PARA DISMINUIR BRECHAS DE

DESIGUALDAD Y OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCIÓN

PRIORITARIA

EXPOSICION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS www.bomberospuertoquito.gob.ec

1. LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA PRESENTÓ LA

LISTA DE TEMAS SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN DEL TERRITORIO Y LA ENTIDAD

CREARON EL EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y

AUTORIDADES/TÉCNICOS) QUE SE ENCARGARÁ DE ORGANIZAR Y

FACILITAR EL PROCESO

DE ESTE PROCESO ESTA ACARGO LOS FUNCIONARIO DEL 

GAD www.bomberospuertoquito.gob.ec

3. EL EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y

AUTORIDADES/TÉCNICOS) CONFORMARON 2 SUBCOMISIONES PARA

LA IMPLEMENTACIÓN DEL PROCESO: UNA LIDERADA POR LA

ENTIDAD Y UNA LIDERADA POR LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA

CIUDADANA.

ESTABLECER EL PROCESO PARA LA RENDICION DE CUENTAS www.bomberospuertoquito.gob.ec

OBSERVATORIOS CIUDADANOS

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS

OTROS

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

VEEDURÍAS CIUDADANAS

http://www.bomberospuertoquito.gob.ec/
http://www.bomberospuertoquito.gob.ec/
http://www.bomberospuertoquito.gob.ec/
http://www.bomberospuertoquito.gob.ec/
http://www.bomberospuertoquito.gob.ec/
http://www.bomberospuertoquito.gob.ec/
http://www.bomberospuertoquito.gob.ec/


PONGA SI O NO

SI

NO

SI

SI

SI

SI

NO

SI

NO

FASE 4

PONGA SI O NO

NO

NO

2. LA ENTIDAD ENTREGÓ EL PLAN DE TRABAJO A LA ASAMBLEA

CIUDADANA AL CONSEJODE PLANIFICACIÓN Y LA INSTANCIA DE

PARTICIPACIÓN PARA SU MONITOREO

9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS / ASAMBLEA CIUDADANA

FIRMARON EL ACTA EN LA QUE SE RECOGIÓ LAS SUGERENCIAS

CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA PLENARIA

S/N

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN
OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD ELABORÓ UN PLAN DE TRABAJO PARA INCORPORAR

SUGERENCIAS CIUDADANAS EN SU GESTIÓN

6. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS, LA

MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDIÓ LAS DEMANDAS

CIUDADANAS

LUEGO DE LA EXPOSICION SE RESPONDIO A LA UNICA 

PREGUNTA ESTABLECIDA
www.bomberospuertoquito.gob.ec

7. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS SE

REALIZARON MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE LOS

CIUDADANOS Y CIUDADANAS DEBATAN Y ELABOREN LAS

RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LA GESTIÓN DE LA ENTIDAD

S/N

8. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA CIUDADANÍA - RECOGIÓ LAS

SUGERENCIAS CIUDADANAS DE CADA MESA QUE SE PRESENTARON

EN PLENARIA

NO SE RECOGIERON DE LAS MESAS SIN EMBARGO CON 

ATERIORIDAD FUERON RECIBIDAS LAS PREGUNTAS
www.bomberospuertoquito.gob.ec

3. LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DEL

INFORME INSTITUCIONAL SE REALIZÓ DE FORMA PRESENCIAL

REALIZÓ DE FORMA PRESENCIAL Y, ADICIONALMENTE, SE

RETRANSMITIÓ EN VIVO, A TRAVÉS DE PLATAFORMAS

INTERACTIVAS

SE LO REALIZO DE FORMA PRESENCIAL Y CONTESTANDO LAS 

PREGUNTAS REALIZADAS CON ATERIORIDAD
www.bomberospuertoquito.gob.ec

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA CONTÓ CON UN TIEMPO

DE EXPOSICIÓN EN LA AGENDA DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y

EVALUACIÓN CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

DE LA ENTIDAD

30 MINUTOS www.bomberospuertoquito.gob.ec

5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA PRESENTÓ

SUS OPINIONES, LA MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO SU

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

DE ACUERDO AL CRONOGRAMA DE EXPOSICION SE EXPUSO 

EN EL PUESTO 1
www.bomberospuertoquito.gob.ec

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN
OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD DIFUNDIÓ EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A

TRAVÉS DE QUÉ MEDIOS
POR MEDIO DE REDES SOCIALES, IMPRESOS Y OTROS www.bomberospuertoquito.gob.ec

2. LA ENTIDAD INVITÓ A LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN

CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LOS

ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGÓ LA

ASAMBLEA CIUDADANA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN

CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LOS

ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGÓ LA

ASAMBLEA CIUDADANA

S/N NO APLICA ESTABA A CARGO EL GAD

http://www.bomberospuertoquito.gob.ec/
http://www.bomberospuertoquito.gob.ec/
http://www.bomberospuertoquito.gob.ec/
http://www.bomberospuertoquito.gob.ec/
http://www.bomberospuertoquito.gob.ec/
http://www.bomberospuertoquito.gob.ec/


DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

N° DE 

USUARIOS

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

65 51 0 2 109 1 0 4

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTIÓN DEL GAD EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA:

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

PORCENTAJE 

DE AVANCE 

DE LA 

IMPLEMENTA

CIÓN

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE VERIFICACIÓN No. DE MEDIOS

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS 

LOCALES Y 

REGIONALES

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINÓ A 

MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE 

DEL PPTO 

DEL PAUTAJE 

QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS 

INTERNACION

ALES

MONTO MINUTOS

Radio 0 0.00%

Prensa 0 0

Televisión 0 0.00%

Medios digitales 2 0.00%                          -   

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PONGA SI O NO

SI

116

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN
NOMBRE DE MEDIO

SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LA SUGERENCIA CIUDADANA
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN (Acta de la deliberación pública 

firmada por los delegados de la Asamblea / ciudadanía)

NINGUNA

PORQUE EL CUERPO DE BOMBEROS NO HA BRINDADO LAS CAPACITACIONES EN LOS DIFERENTES RECINTOS PARA 

ESTAR PREPARADOS ANTE CUALQUIER EMERGENCIA
SI

Fecha en que se realizó la deliberación pública y evaluación ciudadana de rendición de cuentas: GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

DEMANDAS PLANTEADAS POR LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA

SE TRANSFORMÓ EN COMPROMISO EN LA 

DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS?

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN(Acta de la deliberación pública firmada por los delegados de la Asamblea/Ciudadanía)

2/7/2025

www.bomberospuertoquito.gob.ec
Facebook / 

Instagram / 

MECANISMOS ADOPTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP www.bomberospuertoquito.gob.ec

http://www.bomberospuertoquito.gob.ec/
http://www.bomberospuertoquito.gob.ec/


SI

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

PRESUPUESTO 

PLANIFICADO

PRESUPUESTO 

EJECUTADO

$578,162.29 $398,547.47

$578,162.29 $398,547.47

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

59.95%

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

Número Total 

Adjudicados

Valor Total 

Adjudicados

Número Total 

Finalizados
Valor Total Finalizados

84 2,586.36             84 2,586.36                     

49 89,015.54           49 20,308.54                   

1 14,947.70           1 14,947.70                   

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

LICITACION

$578,162.29 $281,338.33 $212,309.22 $150,358.93 $134,322.86

www.sercop.gob.ec

www.sercop.gob.ec

ESTADO ACTUAL

CATÁLOGO ELECTRÓNICO,

ÍNFIMA CUANTÍA,

TIPO DE CONTRATACIÓN (CATÁLOGO ELECTRÓNICO, COTIZACIÓN, ÍNFIMA CUANTÍA, MENOR CUANTÍA B Y S, 

PUBLICACIÓN, RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA)
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

www.bomberospuertoquito.gob.ec

TOTAL TOTAL PRESUPUESTO

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 

CODIFICADO

GASTO CORRIENTE 

PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO
GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO

TIPO DE EJECUCIÓN (PROGRAMA Y/O PROYECTO, META, 

AREA)
DESCRIPCIÓN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

META
GESTION E IMAGEN INSTITUCIONAL INFRAESTRUCTURA Y 

TALENTO HUMANO

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 

7 DE LA LOTAIP www.bomberospuertoquito.gob.ec

GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

www.sercop.gob.ec

http://www.sercop.gob.ec/
http://www.sercop.gob.ec/
http://www.bomberospuertoquito.gob.ec/
http://www.bomberospuertoquito.gob.ec/
http://www.sercop.gob.ec/


VALOR TOTAL

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO

N0. DE INFORME DE 

LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 

CUMPLIMIENTO

% DE 

CUMPLIMIENTO 

DE LAS 

ENTIDAD QUE RECOMIENDA OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

DONACIONES REALIZADAS

DONACIONES RECIBIDAS

EXPROPIACIONES

TIPO BIEN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

ENAJENACIÓN

NingunoNINGUNA


